Iltalia

@ NWConi

FEDERAZIONE ITALIANA BILIARDO SPORTIVO

Presidente Comitato Regionale Sicilia Dr. Roberto Minutella
Via Raffaello Sanzio, 53 90017 S. Flavia (PA) Tel. 368.3120856 e-mail rob.minutella@tiscali.it

Santa Flavia 30 maggio 2013

Ai Delegati Provinciali
Agli atleti inter essati

Oggetto: CAMPIONATO REGIONALE A SQUADRE 2013

Si disputeradal 22 al 23 giugno 2013 presso il C.S.B. BLACK JACK aCerda (PA).

Sono ammesse a partecipare le squadre vincitrici dei Campionati Provinciali piu la
squadra or ganizzatrice della manifestazione.

In caso di rinuncia di qualche provincia verranno ripescate le squadre 2" classificate, a
partire dalle province che hanno piu tesserati.

Ogni squadra puo essere composta da un minimo di 6 ad un massimo di 10 atleti tutti
appartenenti allo stesso C.S.B. L’ iscrizione édi 250 € per ogni squadra.

Si giochera con le seguenti regole:

1 singolo all’italiana a 120 punti, 1 singolo a tutti doppi a 600 punti, 1 doppio all’italiana a 130
punti, un doppio a goriziana a 500 punti e una staffetta all’italiana a 200 punti.

Non ci sono limiti di categorie, ma per garantire un equilibrio trale varie squadre, gli atleti di
1~ categoria o di categoria eccellenza, potranno effettuare: o il singolo (che perd vale un
punto) o il doppio (che vale due punti), ma obbligatoriamente in coppia con una 3" categoria.
Inoltre potranno essere schierati solo nelle prime due frazioni della staffetta (che vale due
punti).

Verranno accettati soloi trasferimenti avvenuti entro il 31 marzo 2013.

Si giochera ad eliminazione diretta e in caso di parita (4 a 4), viene disputato un
incontro di spareggio chiamato Supersingolo, cioe una partita ai 50 punti all’italiana giocata
da un atleta scelto dal capitano senza vincoli di categoria.

Il capitano della sgquadra dovra presentare la formazione prima che abbia inizio
I’incontro. Laformazione potra essere cambiata nell’ incontro successivo.

La squadra vincitrice acquisira il diritto a partecipare e organizzare il Campionato
Regionale a Squadre del prossimo anno.




